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OZANTEKS Tekstil San. Ve Tic. A.S. de Ucretlerin yerel kanun ve yénetmeliklerin standartlarina uygun iicretlendirme

yapilimaktadir.
Adil Ucretlendirme tiim calisanlar iin gegerlidir.
Ucretler diizenli ve zamaninda denmektedir.

Isi yerine getirmek igin gerekli olan kisisel korunma ekipmanlari ve diger araglar galisanlara borclandirimadan verilmektedir.

Yilda bir kez adil gegim Ucreti hesaplamasi yapiimaktadir.

Gergek Uicretler hesaplanan adil lcret degerlerinden disUk ise aradaki farki kapatmak igin gerekli aksiyonlarin planlamasi

yaplimaktadir.

Ucretsiz ulasim ve yemek saglanmaktadir. Ucretlendirme uygulamalari tanimlanirken galisan temsilcilerinin de fikirleri

alinmaktadir.

Disiplin uygulamasi olarak tcret kesintisi yapiimamaktadir.

Ozanteks, 2030 yili itibariyla dogrudan calisanlarinin %100’Unun belirlenen yagam ucreti seviyesinde veya Uzerinde

ucretlendiriimesini saglamayi hedeflemektedir.

Hazirlayan Kontrol Eden Son Onay
insan Kaynaklari Midiirii Yonetim Temsilcisi Yonetim Kurulu Baskani
Rahmi SEKER Asli BAYLAN Zafer KATRANCI

UYARI: Yalniz, “IFS Ozanteks Dokiiman Yoénetimi Sistemi’ nde” bulunan dokimanlar glincel ve kontrollli olup buradan alinacak dijital kopyalar ve k&git
baskilar ‘KONTROLSUZ KOPYA' dir.



